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STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE 
JEDNORAZOWEJ DOTACJI INWESTYCYJNEJ

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013
Priorytet VIII – Regionalne kadry gospodarki
 Działanie 8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie

Poddziałanie 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
projekt: „OUTplacement nie oznacza że jesteś OUT.”
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
Nr Umowy z Instytucją Pośredniczącą II stopnia
 o dofinansowanie projektu: 

UDA-POKL.08.01.02.28.004/11-00
nr Wniosku (wypełnia Fundacja ATUT)…………………………………………………..……
Data i miejsce złożenia wniosku (wypełnia Fundacja ATUT) ……………………………….
Dane Beneficjenta pomocy:
Imię nazwisko: ………………………………….

Adres: …………………………………………….

nr telefonu: ……………………………………..

e-mail: ………………………………………….
PESEL:….…………………………
Dane Beneficjenta (projektodawcy):
Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości „ATUT”

Ul. Kościuszki 2 pok.202
14-100 Ostróda

Tel/fax. 89 646 79 57

e-mail: sekretariat@atut.org.pl

Na podstawie  § 33 ust. 1 pkt 2 Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz.U. 2010 nr 239 poz. 1598) wnoszę o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwój działalności gospodarczej, w celu sfinansowania pierwszych wydatków inwestycyjnych umożliwiających funkcjonowanie przedsiębiorstwa, które będzie prowadzone w formie
 jednoosobowej działalności gospodarczej / spółki cywilnej.
Całkowite wydatki inwestycyjne wynoszą brutto:   …………………… zł.
Wnioskowana kwota dofinansowania wynosi: …………………… zł.
UZASADNIENIE
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Do niniejszego wniosku załącza się następujące dokumenty:
1. Oświadczenie o odbyciu usługi szkoleniowo – doradczej (Zał.1)

2. kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem dokumentu
 zawierającego PESEL Beneficjenta pomocy,

3. Biznes plan (oryginał i kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem lub 2 oryginały). Każda strona oryginału musi być ponumerowana i parafowana. Wszystkie wymagane pola wypełnione. Uwaga! Należy wypełnić wszystkie rubryki biznesplanu. W przypadku, gdy któryś z jego punktów nie może być opisany należy wpisać „nie dotyczy” lub postawić kreskę. Do wersji wydrukowanej należy dołączyć wersję elektroniczną biznes planu w formacie word na nośniku elektronicznym np. płycie CD 1 egzemplarz, wersja elektroniczna pliku excel stanowiącego załącznik pomocniczy do biznes planu (zał.2),
4. Oświadczenia o niezaleganiu ze składkami na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne (zał. 3),

5. Oświadczenia o niezaleganiu z uiszczaniem podatków (zał. 4), 

6. Oświadczenia o niekaralności za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu (zał. 5),

7. Oświadczenia o braku zobowiązań z tytułu zajęć sądowych i administracyjnych i nie toczeniu się przeciwko wnioskodawcy postępowania sądowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczącego niespłaconych zobowiązań (zał. 6)
8. Upoważnienie do wystąpienia do Krajowego Rejestru Długów Biura Informacji Gospodarczej SA o ujawnienie informacji gospodarczych (zał. 7)

9. Oświadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowym, w którym Beneficjent pomocy przystępuje do projektu oraz w poprzedzających go dwóch latach kalendarzowych, pomocy de minimis z rożnych źródeł i w rożnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą,  o którą się ubiega, przekracza równowartość w złotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu prowadzącego działalność w sektorze transportu drogowego – równowartość w złotych kwoty 100 000, 00 euro, obliczonych według średniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowiązującego w dniu udzielenia pomocy (zał. 8) lub

10. Oświadczenia o wysokości otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w którym Beneficjent pomocy przystępuje do projektu oraz w poprzedzających go dwóch latach kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za zgodność z oryginałem kopiami zaświadczeń o pomocy de minimis, wystawionymi przez podmioty udzielające pomocy; (zał.9), 

11. Oświadczenie o kwalifikowalności VAT (zał. 10),

12. Inne dokumenty …………………………………………………………….
Podpis Beneficjenta pomocy
lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania
� Rolę Instytucji Pośredniczącej II stopnia dla Poddziałania 8.1.2 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie w województwie warmińsko- mazurskim pełni Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie.


�   Zaznaczyć właściwe.


� W każdym przypadku, w którym jest mowa o kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem należy przez to rozumieć kopię poświadczoną za zgodność z oryginałem na każdej stronie lub poprzez umieszczenie klauzuli „za zgodność z oryginałem od strony ...do strony....”, własnoręcznym podpisem Wnioskodawcy.





Człowiek – najlepsza inwestycja, Projekt „OUTplacement nie oznacza ze jesteś OUT” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.


